Description :
L'asbl C.A.P. Fly est un centre ambulatoire pluridisciplinaire qui accompagne des personnes

présentant une problématique liée a la consommation d’héroine, de cocaine et de substances
associées.

L’asbl travaille dans une logique de réduction des risques, de substitution ou de sevrage. L'idéal de
I'institution est de permettre a I'usager et son entourage d’accéder a un état de bien-étre physique,
mental et social.

L’asbl se situe dans le quartier Saint Léonard a Liege.

Pour plus de renseignements, n’hésitez pas a consulter notre site internet : www.capfly.be

Responsabilités :
CAP-Fly asbl spécialisée en assuétudes, recherche un(e) coordinateur(trice) pour un
contrat temps plein a durée indéterminée a partir du 1° janvier 2013.

Ses principales taches seront :

e Gestion administrative de 'asbl ;

e Gestion d’équipe;

e Gestion du public de I'asbl ;

e Gestion des actions menées par |'asbl ;

e Gestion financiere de I'asbl ;

e Gestion des infrastructures et du matériel ;

e Développement maintien et gestion du réseautage.

Profil recherché :

Le(la) candidat(e), niveau bachelier (graduat) ou master (licence) doit avoir une
expérience d'au moins 3 ans dans le domaine psycho-médico-social, et spécifiquement
dans les domaines suivants :

+ gestion d'équipe constituée de salariés et d’'indépendants,
« connaissance de la législation sociale,

« rédaction de rapports,

e recherche de budget.

Le(la) candidat(e) doit étre en possession d’un passeport APE.

Postuler :
Si vous étes intéressé(e)s, adressez votre CV et votre lettre de motivation, AVANT LE 31 OCTOBRE
2012 a Cédric Libon, coordinateur a I’adresse suivante : cedric.libon@capfly.be




