
NNE

N° d'identification AViQ RASA 17

N° de titre de fonctionnement (INAMI)

Dénomination du pouvoir organisateur > ASBL PFPL RéLiA zone 4 

Dénomination de l'opérateur

Secteur (public ou privé) Privé

Quai des Ardennes 24

4020 Liège

Rue des Trois Ponts 2

4500 Huy

Mail reliazone4@gmail.com

Fax

Téléphone 0491/079886

Personne de contact Mégane Steenhout 

Fédération

0,5 ETP

Subsidié via l'agrément 25533,60

Non subsidié via l'agrément /

Travail de mise en réseau  Comité de pilotage du réseau (4) 4

groupes thématiques

autres(dont intervisions, groupes de travail, etc.)

Participation à des réunions : Atelier jeux, 

risquer moins Liège, Comité réseau 107, Réalism, 

Fédito, intervision 11

associatif/privé 

Chapitre 12 1 pour le RéLiA

public

Nombre de conventions 

Nombre global d'heures de formation continue 

du personnel

Points forts/Difficultés/Opportunités :

=> Evaluation dans le cadre du Plan d'action (Amélioration des pratiques et selon un mode d'évaluation participative)

=> Outil : identifier un item du projet du réseau  pour lequel une bonne pratique est mise en évidence : l'intervision sur la problématique de l'alcool qui a 

permis de réunir différents professionnel autour de cette assuétudes dont la prévalence reste la plus élevée dans la population.  Un item pour lequel des 

difficultés de mise en place ont été observées que ce soit au niveau méthodologie ou nouveaux développements ou organisation ou objectifs : la 

démission de la coordinatrice du RéLiA zone 4 qui a eu des conséquence sur le RéLiA dans son ensemble vu que le temps de travail des coordinateurs avait 

été revu à la baisse par le passé.  Heureusement, une nouvelle coordinatrice a été engagée.  Nous espérons que la situation, même si elle n'est pas 

optimale relativement au temps de travail, puisse se stabiliser positivement.

Personnel 

Activités

5. Auto-évaluation - bonnes pratiques 

4. Données particulières 

8,00

3. Bénéficiaires (nombre)

Ateliers assuétudes en Zone 4 (3)

13 pour le RéLiA dont 2 spécifiques à la zone 4

Nombre d'ETP affectés aux missions liées à 

l'agrément

Réseaux Assuétudes

                    Rapport d'activités Exercice 2022

20 pour le RéLiA dont 3 en zone 4 

2. Activités réalisées 

1. Identification de l'opérateur

Adresse du siège social

Adresse du siège d'activités

Moyens en personnel (Montant des frais 

globaux de personnel affecté à l’ensemble des 

missions liées à l’agrément/secteur concerné, 

en ce compris pour les bénévoles ou le 

personnel hors cadre)

Nombre de membres du réseau relevant du 

secteur "membres"

35 pour le RéLiA dont 12 en zone 4

mailto:reliazone4@gmail.com


Points forts/Difficultés/Opportunités :

=> Evaluation dans le cadre du Plan d'action (Amélioration des pratiques et selon un mode d'évaluation participative)

=> Outil : identifier un item du projet du réseau  pour lequel une bonne pratique est mise en évidence : l'intervision sur la problématique de l'alcool qui a 

permis de réunir différents professionnel autour de cette assuétudes dont la prévalence reste la plus élevée dans la population.  Un item pour lequel des 

difficultés de mise en place ont été observées que ce soit au niveau méthodologie ou nouveaux développements ou organisation ou objectifs : la 

démission de la coordinatrice du RéLiA zone 4 qui a eu des conséquence sur le RéLiA dans son ensemble vu que le temps de travail des coordinateurs avait 

été revu à la baisse par le passé.  Heureusement, une nouvelle coordinatrice a été engagée.  Nous espérons que la situation, même si elle n'est pas 

optimale relativement au temps de travail, puisse se stabiliser positivement.


